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MASTER PROFESSIONALIZZANTI LIVELLO MODALITA' DURATA ATTIVO 

AI ENGINEERING  1° FULL ON LINE 12 MESI SI 

 
AI FOR BUSINESS ADMINISTRATION  

1° 
BLENDED  

(webinar in aula virtuale) 
12 MESI SI 

BEAUTY BUSINESS MANAGEMENT - erogato solo in inglese [AdL] 1° FULL ON LINE 12 MESI SI 

BUSINESS ADMINISTRATION – MBA 1°  FULL ON LINE 12 MESI SI 

BUSINESS ADMINISTRATION – MBA 2° FULL ON LINE 12 MESI SI 

CRIMINOLOGIA 1° LIVELLO INDIRIZZO SCIENZE FORENSI ED INVESTIGATIVE 1° FULL ON LINE 12 MESI SI 

CRIMINOLOGIA 2° LIVELLO INDIRIZZO PSICOLOGIA GIURIDICA E FORENSE 2° FULL ON LINE 12 MESI SI 

CRIMINOLOGIA 2° LIVELLO INDIRIZZO SCIENZE FORENSI ED INVESTIGATIVE 2° FULL ON LINE 12 MESI SI 

DIGITAL GRAPHIC DESIGNER 1° 
BLENDED  

(webinar in aula virtuale) 
12 MESI SI 

DIGITAL MARKETING SPECIALIST 1° 
BLENDED  

(webinar in aula virtuale) 
12 MESI SI 

DIGITAL TRANSFORMATION, SOCIAL AND ETHICAL INNOVATION 
MANAGEMENT 

1° 
FULL ON LINE 

(Laboratori webinar) 
12 MESI N° MIN 12 ISCRITTI 

ESPERTO IN MANAGEMENT PER IL TURISMO E STRATEGIE DIGITALI PER IL 
PATRIMONIO CULTURALE - 3 INDIRIZZI: PROGETTAZIONE ITINERARI DEL 
TURISMO, COMUNICAZIONE MUSEALE DIGITALE, CURATELA E GESIONE 
MUSEALE 

1° FULL ON LINE 12 MESI SI 

FASHION BRAND MANAGEMENT - erogato in italiano ed inglese 1° PRESENZIALE 12 MESI SI 

FASHION COMMUNICATION MANAGEMENT - erogato in italiano e inglese 1° PRESENZIALE 12 MESI SI 

GIORNALISMO LOCALE E WEB 1° BLENDED 12 MESI SI 

GIORNALISMO PANORAMA ACADEMY 1° BLENDED  12 MESI SI 

LAVORO E DISABILITÀ: IL DISABILITY JOB SUPPORTER (DJS) 1° FULL ON LINE 12 MESI SI 

LEGISLAZIONE E CONTENZIOSO DELLE OPERE PUBBLICHE. RUP, 
PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE, CCT. 

2° FULL ONLINE 12 MESI ISCRIZIONI DA GENNAIO 2027 

MANAGEMENT & CYBERSECURITY 1° FULL ON LINE 12 MESI SI 

PROGETTAZIONE TEATRO E CINEMA PER LA SCUOLA  1° FULL ON LINE 12 MESI N° MIN 23 ISCRITTI 
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RISORSE UMANE, LAVORO E ORGANIZZAZIONE  1° FULL ON LINE 12 MESI SI 

SCIENZE INFORMATIVE PER LA SICUREZZA 2° FULL ON LINE 12 MESI SI 

STORYTELLING - SCRIVERE UN FILM, UN ROMANZO, REALIZZARE UN PODCAST  1° FULL ON LINE 12 MESI SI 

SUSTAINABLE FASHION DESIGN - erogato solo in inglese 1° PRESENZIALE 12 MESI SI 

 

Piani di studio 

 

AI ENGINEERING 
INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU 

ORE 
PRESENZA 

mod erogaz 

FONDAMENTI DI INFORMATICA E MODELLI MATEMATICI PER L’IA     18     

FONDAMENTI DI INFORMATICA IINF-05/A ING-INF/05 12 - e-learning 

MODELLI MATEMATICI E STATISTICI PER L’INTELLIGENZA ARTIFICIALE MATH-03/A MAT/05 6 - e-learning 

TECNOLOGIE DI GEN AI E MACHINE LEARNING     18     

INTRODUZIONE ALL'IA E MACHINE LEARNING IINF-05/A ING-INF/05 9 - e-learning 

SISTEMI DI IA GENERATIVA IINF-05/A ING-INF/05 9 - e-learning 

APPLICAZIONI E SISTEMI DI AI     18     

APPLICAZIONI E SISTEMI DI AI I IINF-05/A ING-INF/05 9 64 webinar 

APPLICAZIONI E SISTEMI DI AI II IINF-05/A ING-INF/05 9 64 webinar 

TIROCINIO     3     

PROVA FINALE     3     
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AI FOR BUSINESS ADMINISTRATION 

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU 
ORE 
PRESENZA 

mod 
erogaz 

ORGANIZZAZIONE E CONTROLLO D’IMPRESA     15     

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E PROGETTAZIONE DEI PROCESSI ECON-08/A SECS-P/10 9 - e-learning 

STRUMENTI CONTABILI PER IL CONTROLLO MANAGERIALE ECON-06/A SECS-P/07 3 - e-learning 

FINANZA AZIENDALE ECON-09/A SECS-P/09 3 - e-learning 

MODELLI ANALITICI ED ETICO-GIURIDICI DELL’AI     9     

I RISCHI E LE OPPORTUNITÀ DELL’AI PER LE IMPRESE ECON-06/A SECS-P/07 3 - e-learning 

BUSINESS ANALYTICS E SUPPORTO DELL'AI ECON-06/A SECS-P/07 3 - e-learning 

DIRITTO DELLA PRIVACY GIUR-01/A IUS/01 3 - e-learning 

MARKETING E AI     6     

DIGITAL MARKETING PLAN ECON-07/A SECS-P/08 4 - e-learning 

GEN AI PER MARKETING STRATEGICO ECON-07/A SECS-P/08 2 - e-learning 

SMART BUSINESS MANAGEMENT     24     

SMART BUSINESS MANAGEMENT I     12 64 webinar 

SMART BUSINESS MANAGEMENT II     12 64 webinar 

TIROCINIO     3   

PROVA FINALE     3   
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BEAUTY BUSINESS MANAGEMENT  
INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU  
Brand Management Fundamentals     6  
Sociology of Consumer Behaviour GSPS-06/A SPS/08 3  
Luxury Marketing & Branding GSPS-06/A SPS/08 3  
Business Administration & Licensing     6  
Licensing & Brand extension GIUR-01/A IUS/01 3  
Essential Components of Business Administration ECON-06/A SECS-P/07 3  
Beauty Industry: Market Dynamics & Product Development     18  
Beauty Business & Market Trends CEAR-08/D ICAR/13 9  
Product Development & Packaging CEAR-08/D ICAR/13 3  
Digital Sales Strategies Communication ECON-07/A SECS-P/08 3  
Beauty PR & Event Management CEAR-10/A ICAR/17 3  
Marketing & Communication Strategy     12  
Beauty Retail, e-Commerce & Customer Experience  CEAR-10/A ICAR/17 6  
CSR & Sustainability  ECON-07/A SECS-P/08 3  
International Strategies ECON-07/A SECS-P/08 3  
LABORATORIO     3  
TIROCINIO     12  
PROVA FINALE     3  

     

BUSINESS ADMINISTRATION – MBA [1° LIVELLO]  
INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU  
CONTABILITÀ E BILANCIO ECON-06/A SECS P-07 3  
AUDITING ECON-06/A SECS P-07 3  
STRATEGIA E SVILUPPO ECON-06/A SECS P-07 3  
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FINANZA AZIENDALE ECON-09/A SECS P-09 3 
 

ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI ECON-09/B SECE P-11 3  
CHANGE MANAGEMENT IEGE-01/A ING-IND/35 3  
MARKETING ECON-07/A SECS P-08 4  
ANALISI E PROGETTAZIONE DEI PROCESSI ECON-07/A SECS P-08 6  
STRUMENTI CONTABILI PER IL CONTROLLO MANAGERIALE ECON-06/A SECS P-07 3  
RISORSE UMANE ECON-08/A SECS P-10 6  
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE ECON-08/A SECS P-10 6  
MACROECONOMIA E MICROECONOMIA ECON-01/A SECS P-01 3  
TECNICHE MOTIVAZIONALI ECON-08/A SECS P-10 3  
BUSINESS PLANNING ECON-07/A SECS P-08 3  
BUSINESS ENGLISH ANGL-01/C L-LIN/12 3  
PROVA FINALE 5  

     

BUSINESS ADMINISTRATION – MBA [2° LIVELLO]  
INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU  
STRATEGIA E SVILUPPO ECON-06/A SECS P-07 3  
FINANZA AZIENDALE ECON-09/A SECS P-09 3  
ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI ECON-09/B SECS P-11 3  
AUDITING ECON-06/A SECS P-07 3  
MARKETING ECON-07/A SECS P-08 4  
ANALISI E PROGETTAZIONE DEI PROCESSI ECON-07/A SECS P-08 6  
SISTEMI AVANZATI PER IL CONTROLLO DI GESTIONE ECON-06/A SECS P-07 3  
ANALISI DI BILANCIO ECON-06/A SECS P-07 6  
MACROECONOMIA E MICROECONOMIA ECON-01/A SECS P-01 3  
RISORSE UMANE ECON-08/A SECS P-10 6  
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE ECON-08/A SECS P-10 6  
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DIRITTO DEI CONTRATTI E COMMERCIALE GIUR-02/A IUS-04 3  
BUSINESS PLANNING ECON-07/A SECS P-08 3  
BUSINESS ENGLISH ANGL-01/C L-LIN/12 3  
PROVA FINALE 5  

     

CRIMINOLOGIA 1° livello indirizzo SCIENZE FORENSI ED 
INVESTIGATIVE  

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU  
1° MODULO: PARTE GENERALE 16  
ELEMENTI DI ORDINAMENTO GIUDIZIARIO GIUR-12/A IUS/15 5  
CRIMINE E SOCIETÀ GSPS-07/B SPS/12 4  
ELEMENTI DI PSICOLOGIA E PSICOPATOLOGIA CLINICA PSIC-01/A M-PSI/01 4  
IL PROCESSO PENALE GIUR-13/A IUS/16 3  
2° MODULO:  INDIRIZZO INVESTIGATIVO 19  
AREA PUBBLICISTICA, ETICA E DEONTOLOGIA GIORNALISTICA GSPS-06/A SPS/08 3  
LO STALKING E LA VIOLENZA INTRAFAMILIARE GIUR-01/A IUS/01 3  
CRIMINOLOGIA GIUR-14/A IUS/17 4  
INVESTIGAZIONI – CASE STUDY 1 LIV GIUR-13/A IUS/16 4  
INVESTIGAZIONI – NORMATIVE E ORGANIZZAZIONE GIUR-14/A IUS/17 5  
3° MODULO: INDIRIZZO SCIENZE FORENSI 20  
CRIMINALISTICA E TRACCE GIUR-14/A IUS/17 4  
LE INDAGINI DIFENSIVE GIUR-01/A IUS/01 4  
BIOLOGIA FORENSE BIOS-03/B BIO/08 4  
ARMI E BALISTICA IIND-03/A ING-IND/14 4  
MEDICINA LEGALE  MEDS-25/A MED/43 4  
TIROCINIO /  PROJECT WORK 2  
PROVA FINALE 3  
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CRIMINOLOGIA 2° livello indirizzo SCIENZE FORENSI ED 
INVESTIGATIVE  

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU  
1° MODULO: PARTE GENERALE 16  
ELEMENTI DI ORDINAMENTO GIUDIZIARIO GIUR-12/A IUS/15 5  
CRIMINE E SOCIETÀ GSPS-07/B SPS/12 4  
ELEMENTI DI PSICOLOGIA E PSICOPATOLOGIA CLINICA PSIC-01/A M-PSI/01 4  
IL PROCESSO PENALE E LA FASE DIBATTIMENTALE GIUR-13/A IUS/16 3  
2° MODULO:  INDIRIZZO INVESTIGATIVO 19  

AREA PUBBLICISTICA, ETICA E DEONTOLOGIA GIORNALISTICA GSPS-06/A SPS/08 3 
 

LO STALKING E LA VIOLENZA INTRAFAMILIARE GIUR-01/A IUS/01 3  
CRIMINOLOGIA GIUR-14/A IUS/17 4  
INVESTIGAZIONI – CASE STUDY 2 LIV GIUR-13/A IUS/16 4  
INVESTIGAZIONI – NORMATIVE E ORGANIZZAZIONE GIUR-14/A IUS/17 5  
3° MODULO: INDIRIZZO SCIENZE FORENSI 20  
CRIMINALISTICA E TRACCE GIUR-14/A IUS/17 4  
LE INDAGINI DIFENSIVE GIUR-01/A IUS/01 4  
BIOLOGIA FORENSE BIOS-03/B BIO/08 4  
ARMI E BALISTICA IIND-03/A ING-IND/14 4  
MEDICINA LEGALE  MEDS-25/A MED/43 4  
TIROCINIO /  PROJECT WORK 2  
PROVA FINALE 3  

      

CRIMINOLOGIA 2° livello indirizzo PSICOLOGIA GIURIDICA E 
FORENSE  
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INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU  
1° MODULO: LA CRIMINOLOGIA 16  
ELEMENTI DI ORDINAMENTO GIUDIZIARIO GIUR-12/A IUS/15 5  
CRIMINOLOGIA GIUR-14/A IUS/17 4  
IL PROCESSO PENALE E LA FASE DIBATTIMENTALE GIUR-13/A IUS/16 3  
INVESTIGAZIONI – CASE STUDY GIUR-13/A IUS/16 4  
2° MODULO: CRIMINE E SOCIETA' 14  
VITTIMOLOGIA GSPS-07/B SPS/12 4  
AREA PUBBLICISTICA, ETICA E DEONTOLOGIA GIORNALISTICA GSPS-06/A SPS/08 3  
CRIMINE E SOCIETÀ GSPS-07/B SPS/12 4  
LO STALKING E LA VIOLENZA INTRAFAMILIARE GIUR-01/A IUS/01 3  
3° MODULO: LA PSICOLOGIA FORENSE 25  
PSICHIATRIA FORENSE MEDS-11/A MED/25 5  
PSICOLOGIA FORENSE E ATTIVITÀ PERITALE PSIC-03/A M-PSI/05 9  
IL MINORE NEL CONTESTO DELLA PSICOLOGIA FORENSE  PSIC-03/A M-PSI/05 3  
ELEMENTI DI PSICOLOGIA E PSICOPATIA CLINICA PSIC-04/B M-PSI/08 8  
TIROCINIO /  PROJECT WORK 2  
PROVA FINALE 3  

     

DIGITAL  GRAPHIC DESIGNER  
INSEGNAMENTI 

SSD nuovo SSD vecchio 
CFU mod erogaz 

Fondamenti di Graphic Design 15   

Comunicazione visiva CEAR-10/A ICAR/17 6 online 

Tecniche pubblicitarie GSPS-06/A SPS/08 6 online 

Social Media & Content Marketing 15   

Social Media Marketing ECON-07/A SECS-P/08 9 online 

Web Content Marketing  ECON-07/A SECS-P/08 6 online 
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Digital & Graphic Design 24   

Digital & Graphic Design I ECON-07/A SECS-P/08 12 Webinar 

Digital & Graphic Design II ECON-07/A SECS-P/08 12 Webinar 

Laboratorio di grafica 3   

Tirocinio 3   

PROVA FINALE 3   

     

DIGITAL MARKETING SPECIALIST 
INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU mod erogaz 

Digital Marketing  15   

Tecniche Di Marketing Digitale ECON-07/A SECS-P/08 9 online 

Marketing Digitale Avanzato ECON-07/A SECS-P/08 6 online 

Social Media & Content Marketing  15   

Social Media Marketing ECON-07/A SECS-P/08 9 online 

Web Content Marketing  ECON-07/A SECS-P/08 6 online 

Media Strategy 18   

Media Strategy I ECON-07/A SECS-P/08 9 
Webinar - 

Live Stream. 

Media Strategy II ECON-07/A SECS-P/08 9 
Webinar - 

Live Stream. 

Marketing & Digital Plan 6   

Digital Marketing Plan ECON-07/A SECS-P/08 4 online 

Laboratorio di Marketing & Digital Plan ECON-07/A SECS-P/08 2 
Webinar - 

Live Stream. 

Tirocinio 3   

PROVA FINALE 3   
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DIGITAL TRANSFORMATION, SOCIAL AND ETHICAL 
INNOVATION MANAGEMENT  

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU  
DIGITAL INNOVATION, HUMAN-CENTERED STRATEGIES & SUSTAINABLE BUSINESS 16  
DIGITAL TRANSFORMATION, NUOVE TECNOLOGIE E HUMAN-
CENTERED MANAGEMENT 

ECON-07/A SECS-P/08 4 
 

BUSINESS MODEL INNOVATION ECON-07/A SECS-P/08 3  
GOVERNO SOSTENIBILE DELL’INNOVAZIONE TECNOLOGICA ECON-07/A SECS-P/08 3  
MARKETING INTELLIGENCE  ECON-07/A SECS-P/08 3  
PURPOSE-ORIENTED BUSINESS STRATEGIES ECON-07/A SECS-P/08 3  
DIGITAL LAW, GOVERNANCE & SMART SOCIETIES 18  
LEGAL & REGULATORY FRAMEWORKS PER L’INNOVAZIONE DIGITALE E 
PER I MERCATI DIGITALI 

GIUR-02/A IUS/04 3 
 

COMPORTAMENTO UMANO E CYBERSECURITY CULTURE PSIC-03/A M-PSI/05 3  
ETICA E DIGITALE SDEA-01/A M-DEA/01 3  
EMERGING TECHNOLOGIES E TECNOLOGIE DI FRONTIERA ECON-07/A SECS-P/08 3  
E-PROCUREMENT PER L’INNOVAZIONE SOSTENIBILE GIUR-06/A IUS/10 3  
DIGITAL LAW & DATA PROTECTION GIUR-01/A IUS/01  3  
ETICA INTEGRALE, GEOPOLITICA E TECNOLOGIE NELLA TRASFORMAZIONE DIGITALE 18  
ETHICS OF TECHNOLOGY & DIGITAL HUMANISM PHIL-02/A M-FIL/02 3  
DIGITAL DIPLOMACY & INNOVATION MANAGEMENT PER LA CULTURA ECON-07/A SECS-P/08 3  
GEOPOLITICA, SECURITY E NUOVA TECNOLOGIE NELL’ERA DELLA 
TRASFORMAZIONE DIGITALE 

GSPS-02/A SPS/04 3 
 

BENESSERE ED INTELLIGENZA INTEGRALE NELL’ERA MODERNA  PHIL-02/A M-FIL/02 3  
LABORATORIO DI ECOLOGIA INTEGRALE     2  
LABORATORIO DI MARKETING ETICO E SOCIALE     2  
LABORATORIO DI DIGITAL SKILLS E COMPETENZE DIGITALI     2  
PROVA FINALE 8  
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ESPERTO IN MANAGEMENT PER IL TURISMO E STRATEGIE 
DIGITALI PER IL PATRIMONIO CULTURALE  

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU  
PARTE COMUNE 33  
STRATEGIE DI MARKETING ECON-07/A SECS-P/08 3  
COMUNICAZIONE PER LA CULTURA E IL TURISMO GSPS-06/A SPS/08 6  
TECNICHE DI MANAGEMENT ECON-08/A SECS-P/10 6  
ECONOMIA DELLE IMPRESE CREATIVE E CULTURALI ECON-07/A SECS-P/08 6  
LEGISLAZIONE DEI BENI CULTURALI GIUR-05/A IUS/09 3  
STORIA DELL'ARTE E DELLA CULTURA ARTE-01/B L-ART/02 6  
STRATEGIE DEL MERCATO DELL’ARTE ARTE-01/D L-ART/04 3  
UN INDIRIZZO A SCELTA TRA:    
PROGETTAZIONE ITINERARI DEL TURISMO 21  
COMUNICAZIONE TRANSMEDIALE PER L’ARTE E LA CULTURA ARTE-01/C L-ART/03 6  
CONSUMI CULTURALI E INDUSTRIE CREATIVE GSPS-08/B SPS/10 3  
APPLICAZIONI DIGITALI NELLA FRUIZIONE E TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO DEL TERRITORIO 

IINF-01/A INF/01 6 
 

PROGETTAZIONE E GESTIONE DI EVENTI E PERCORSI TURISTICI GSPS-06/A SPS/08 6  
COMUNICAZIONE MUSEALE DIGITALE 21  
COMUNICAZIONE TRANSMEDIALE PER L’ARTE E LA CULTURA ARTE-01/C L-ART/03 6  
CONSUMI CULTURALI E INDUSTRIE CREATIVE GSPS-08/B SPS/10 3  
SOCIAL MEDIA STRATEGY PER LA CULTURA GSPS-06/A SPS/08 6  
WEB DESIGNER E USER EXPERIENCE IINF-01/A INF/01 6  
CURATELA E GESTIONE MUSEALE 21  
ALLESTIMENTO MUSEALE: ARTE E COLLEZIONI ECON-06/A SECS-P/07 6  
MUSEO DIGITALE ARTE-01/D L-ART/04 6  
REDAZIONE CATALOGHI E COMUNICAZIONE MUSEALE ECON-08/A SECS-P/10 3  
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PROGETTAZIONE E GESTIONE DI EVENTI E PERCORSI CULTURALI GSPS-06/A SPS/08 6  
TIROCINIO/LABORATORI 3  
ELABORATO FINALE 3  

     

FASHION BRAND MANAGEMENT  
INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU  
G1 - MERCATI DEL LUSSO SDEA-01/A MDEA/01 4  
G2 - SOCIOLOGIA E ANTROPOLOGIA DELLA MODA GSPS-06/A SPS/08 4  
G3 – TECNOLOGIA SOSTENIBILE DEI PRODOTTI E DIRITTO DELLA MODA CEAR-08/D ICAR/13 4  
G4 – GESTIONE AZIENDALE E FINANZA PER LA MODA COMP-01/A L-FIL-LET/14 20  
G5 – MARKETING E COMUNICAZIONE CEAR-08/D ICAR/13 12  
G6 - GRAFICA CEAR-10/A ICAR/17 4  
G7 - TIROCINIO     6  
PROVA FINALE 6  

     

FASHION COMMUNICATION MANAGEMENT  
INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU  
G1 - LUXURY MARKETS  SDEA-01/A MDEA/01 4  
G2 - SOCIOLOGY AND ANTHROPOLOGY OF FASHION GSPS-06/A SPS/08 4  
G3 – FASHION COMMUNICATION COMP-01/A L-FIL-LET/14 22  
G4 - PHOTOGRAPHY FOR FASHION & TECHNOLOGY PEMM-01/B L-ART/06 14  
G5 - GRAFICA CEAR-08/D ICAR/13 4  
G6 - TIROCINIO     6  
PROVA FINALE 6  
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GIORNALISMO LOCALE E WEB 

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU 
ORE 

PRESENZA mod erogaz 

ESAME MACRO MODULO: GIORNALISMO E DIRITTO 12   

STORIA DEL GIORNALISMO HIST-03/A M-STO/04 6 - e-learning 

DIRITTO DELL’INFORMAZIONE E DELLA COMUNICAZIONE GIUR-01/A IUS/01 6 - e-learning 

ESAME MACRO MODULO: COMUNICAZIONE E UFFICIO STAMPA 15   

ORGANIZZAZIONE DI EVENTI E UFFICIO STAMPA GSPS-06/A SPS/08 6 - e-learning 

SOCIOLOGIA DELLA COMUNICAZIONE E DELL’INFORMAZIONE GSPS-06/A SPS/08 9 - e-learning 

ESAME MACRO MODULO: GIORNALISMO LOCALE E WEB 12   

GIORNALISMO 1 GSPS-06/A SPS/08 6 36 webinar 

GIORNALISMO 2  GSPS-06/A SPS/08 6 36 webinar 

ESAME: GIORNALISMO DIGITALE 6 54 

ESAME MACRO MODULO: LABORATORI DI GIORNALISMO LOCALE 6   

LABORATORIO DI ENOGASTRONOMIA NEL GIORNALISMO E 
COMUNICAZIONE LOCALE 

GSPS-06/A SPS/08 3 18 webinar 

LABORATORIO LA CREAZIONE DI UN FORMAT DI CONTENUTI LOCALI GSPS-06/A SPS/08 3 18 webinar 

TIROCINIO 6   

PROVA FINALE 3   

      

GIORNALISMO - PANORAMA ACADEMY 

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU 
ORE 

PRESENZA mod erogaz 

Storia del giornalismo     9   

Storia del giornalismo  HIST-03/A M-STO/04  6   e-learning 

Lo sport tra televisione, radio e carta stampata HIST-03/A M-STO/04 3   e-learning 

TEORIE E TECNICHE DI GIORNALISMO I     6   
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GIORNALISMO FINANZIARIO E ECONOMIA DI IMPRESA ECON-07/A SECS-P/08 3 30 webinar 

Cavalcare la rivoluzione dell'Intelligenza Artificiale GSPS-06/A SPS/08 3 24 webinar 

TEORIE E TECNICHE DI GIORNALISMO II     6     

Diritto penale e civile   GIUR-14/A IUS/17 3   e-learning 

Storia del pensiero unico  HIST-03/A M-STO/04 3 18 webinar 

FONTI E TECNICHE DELL'INFORMAZIONE I       12     

Giornalismo digitale  GSPS-06/A SPS/08 3 28 webinar 

Carta stampata  GSPS-06/A SPS/08 3 20 webinar 

Linguaggio e pensiero davanti all' ai  GSPS-06/A SPS/08 3 18 webinar 

Giornalismo sportivo HIST-03/A M-STO/04 3 16 webinar 

FONTI E TECNICHE DELL'INFORMAZIONE II        12     

Informazione e scienza  GSPS-06/A SPS/08 3 16 webinar 

Leggere la TV GSPS-06/A SPS/08 3 20 webinar 

L'ha detto la radio GSPS-06/A SPS/08 3 16 webinar 

Design editoriale e immagine GSPS-06/A SPS/08 3 16 webinar 

LABORATORIO DI GIORNALISMO       6     

LABORATORIO DI GIORNALISMO I  GSPS-06/A SPS/08 3 30 presenza 

LABORATORIO DI GIORNALISMO II  GSPS-06/A SPS/08 3 90 presenza 

TIROCINIO 6 150   

PROVA FINALE 3   

      

LAVORO E DISABILITA': IL DISABILITY JOB SUPPORTER (DJS)   

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU   

LAVORO E DISABILITA' 49   

     DIRITTO DEL LAVORO  GIUR-04/A IUS/07 6 
  

     I PROCESSI COGNITIVI E MOTIVAZIONALI PSIC-01/A M-PSI/01 3   

     LA COMUNICAZIONE EFFICACE PSIC-01/A M-PSI/01 3   
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     LA CONSULENZA DI CARRIERA PSIC-03/B M-PSI/06 3   

     CLASSIFICARE LA DISABILITÀ: ICF E MONDO DEL LAVORO PSIC-04/B M-PSI/08 3   

     IL PROGETTO DI VITA FINO ALL'INCLUSIONE LAVORATIVA PAED-02/A M-PED/03 3   

    ORGANIZZAZIONE AZIENDALE ECON-08/A SECS-P/10 4   

    AZIONE PUBBLICA INCLUSIVA E WORKABILITY  GSPS-07/A SPS/11 4   

    DISABILITA': DISTINZIONI E CAUSE MEDS-19/B MED/34 4   

    RAPPORTO TRA DISABILITA' E LAVORO PSIC-03/A M-PSI/05 16   

SEMINARI/LABORATORI 3   

TIROCINIO O PROJECT WORK 4   

PROVA FINALE 4  
 

      

MANAGEMENT & CYBERSECURITY   

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU   

ECONOMIA DELLA CONOSCENZA ECON-04/A SECS-P/06 9   

ICT SECURITY MANAGEMENT IINF-05/A ING-INF/05 12   

CYBER INTELLIGENCE & DEFENSE IINF-04/A ING-INF/04 12   

RISK MANAGEMET ECON-09/B SECS-P/11 9   

CLOUD SECURITY IINF-05/A ING-INF/05 12   

PROVA FINALE 6   

      

PROGETTAZIONE TEATRO E CINEMA PER LA SCUOLA   

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU   

GENERI LETTERARI COMP-01/A L-FIL-LET/14 6   

TEATRO: DALLA SCRITTURA ALLA MESSA IN SCENA PEMM-01/A L-ART/05 6   

FARE TEATRO IN CLASSE PEMM-01/A L-ART/05 9   

SCRIVERE UNA SCENEGGIATURA PEMM-01/A L-ART/05 6   

NARRAZIONE PER IMMAGINI LICO-01/A L-FIL-LET/11 6   
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REALIZZARE UN DOCUMENTARIO PEMM-01/B L-ART/06 6   

FARE CINEMA IN CLASSE PEMM-01/B L-ART/06 9   

DALLA PROGETTAZIONE ALLA DISTRIBUZIONE DI UN AUDIOVISIVO PEMM-01/B L-ART/06 6   

PROVA FINALE 6   

      

RISORSE UMANE, LAVORO E ORGANIZZAZIONE   

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU   

SISTEMI E STRUMENTI DI BASE PER LA GESTIONE DELLE RU 6   

GLI STRUMENTI DI GESTIONE DELLE RU, POSIZIONI E RUOLI  ECON-08/A SECS-P/10 2   

RECLUTAMENTO, SELEZIONE E EMPLOYER BRANDING ECON-08/A SECS-P/10 4   

ANALISI E PROGETTAZIONE ORGANIZZATIVA 9   

MACRO PROGETTAZIONE E STRUTTURE ORGANIZZATIVE ECON-08/A SECS-P/10 3   
PIANTE ORGANICHE, DEFINIZIONE DEI CARICHI DI LAVORO E 
PIANIFICAZIONE DEL PERSONALE 

ECON-08/A SECS-P/10 3 
  

NUOVE FORME DI ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO E SMART WORKING ECON-08/A SECS-P/10 3   

COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO E CAMBIAMENTO 9   

MOTIVAZIONE, LEADERSHIP E TEAM BUILDING ECON-08/A SECS-P/10 2   

ACQUISIZIONE E GESTIONE DEI TALENTI ECON-08/A SECS-P/10 2   

DIVERSITY MANAGEMENT  ECON-08/A SECS-P/10 2   

GESTIONE DELLO STRESS E CONCILIAZIONE TEMPI VITA/LAVORO PSIC-01/A M-PSI/01 2   

GESTIONE DEL CAMBIAMENTO ECON-08/A SECS-P/10 1   

LO SVILUPPO E LA VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE 9   

ANALISI E BILANCIO DELLE COMPETENZE PSIC-03/B M-PSI/06 3   
LA VALUTAZIONE DELLE RISORSE UMANE (POSIZIONE, PERFOMANCE 
MANAGEMENT E POTENZIALE) 

ECON-08/A SECS-P/10 3 
  

FORMAZIONE CONTINUA ED EMPOWERMENT PSIC-03/B M-PSI/06 3   

AMMINISTRAZIONE DELLE RISORSE UMANE E  SISTEMA DI RICOMPENSA 6   

IL SISTEMA INFORMATIVO DEL PERSONALE IINF-01/A INF/01 2   
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BUDGET DEL PERSONALE ECON-06/A SECS-P/07 2 
  

POLITICHE RETRIBUTIVE E SISTEMI PREMIANTI ECON-08/A SECS-P/10 2   

POLITICHE DEL LAVORO E WELFARE 9   
EVOLUZIONE DEL LAVORO, DELLE POLITICHE E DEI SISTEMI DELLE 
RELAZIONI INDUSTRIALI  

ECON-02/A SECS-P/02 2 
  

FUNZIONE, RUOLO E ISTITUZIONE DELLA BILATERALITA'  ECON-02/A SECS-P/02 2   

INCENTIVI AL LAVORO E SGRAVI: LEGISLAZIONE E FUNZIONAMENTO  ECON-02/A SECS-P/02 2   

WELFARE AZIENDALE E CONTRATTUALE GIUR-04/A IUS/07 3   

DIRITTO DEL LAVORO, CONTRATTI E RELAZIONI SINDACALI 6   
MANSIONI, CARRIERA, TIOOLOGIE CONTRATTUALI  E 
INQUADRAMENTO PROFESSIONALE  

GIUR-04/A IUS/07 2 
  

LA CHIUSURA DEL RAPPORTO DI LAVORO E I LICENZIAMENTI 
(INDIVIDUALI E COLLETTIVI) 

GIUR-04/A IUS/07 2 
  

RELAZIONI SINDACALI, CONTRATTAZIONE COLLETIVA E PREVIDENZA GIUR-04/A IUS/07 2   

TIROCINIO O LABORATORIO 3   

PROVA FINALE 3   

      

SCIENZE INFORMATIVE PER LA SICUREZZA   

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU   

DIRITTO INTERNAZIONALE E NORMATIVE SULLA SICUREZZA GIUR-09/A IUS/13 9   

SICUREZZA NAZIONALE ED INFRASTRUTTURE CRITICHE GSPS-02/A SPS/04 9   

ANALISI INFORMATIVA E INTELLIGENCE GIUR-13/A IUS/16 12   

CONFLITTUALITÀ NON CONVENZIONALE E TERRORISMO GSPS-02/A SPS/04 9   

FINANZIAMENTI ILLECITI E RICICLAGGIO GIUR-08/A IUS/12 9   

ELABORATO FINALE 12   
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STORYTELLING  
SCRIVERE UN FILM, UN ROMANZO, REALIZZARE UN PODCAST   

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU   

LETTERATURA CONTEMPORANEA LICO-01/A L-FIL-LET/11 6   

STORIA DELLA NARRAZIONE CINEMATOGRAFICA PEMM-01/B L-ART/06 9   

IL TEATRO DALLA SCRITTURA ALLA MESSA IN SCENA PEMM-01/A L-ART/05 6   

SCRIVERE UN ROMANZO GSPS-06/A SPS/08 9   

GENERI LETTERARI ITAL-01/A L-FIL-LET/10 6   

EDITING (IL MESTIERE DI EDITOR) GSPS-06/A SPS/08 6   

SCRIVERE UNA SCENEGGIATURA PEMM-01/B L-ART/06 6   

NARRAZIONE PER IMMAGINI PEMM-01/B L-ART/06 6   

WORKSHOP SCRIVERE UN POADCAST     4   

PROVA FINALE 2   

      

SUSTAINABLE FASHION DESIGN   

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU   

G1 - SUSTAINABLE PROJECT MANAGEMENT COMP-01/A L-FIL-LET/14 8   

G2 – SUSTAINABLE PRODUCT TECHNOLOGY AND FASHION LAW CEAR-08/D ICAR/13 14   

G3 - SUSTAINABLE COLLECTION PLANNING CEAR-10/A ICAR717 22   

G4 - GRAPHIC CEAR-08/D ICAR/13 4   

G5 - TIROCINIO     6   

PROVA FINALE 6   
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LEGISLAZIONE E CONTENZIOSO DELLE OPERE PUBBLICHE. 
RUP, PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE, CCT.   

INSEGNAMENTI SSD nuovo SSD vecchio CFU   
PROGRAMMAZIONE OO.PP., QUALIFICAZIONE S.A. E 
DIGITALIZZAZIONE 

ECON-02/A SECS-P/02 4 
  

L'UFFICIO DEL RUP CEAR-08/B ICAR/11 6   

LA FASE DI PROGETTAZIONE CEAR-07/A ICAR/09 4   

PROFILI PROBLEMATICI DELLA LOCALIZZAZIONE OO.PP GIUR-06/A IUS/10 5   

LA FASE DI AFFIDAMENTO E LA GARA D'APPALTO GIUR-06/A IUS/10 7   

ESECUZIONE E VICENDE DEL CONTRATTO D'APPALTO. IL COLLAUDO. GIUR-06/A IUS/10 9   

RESPONSABILITA', TUTELA GIURISDIZIONALE E ADR GIUR-06/A IUS/10 8   

REGIMI SPECIALI GIUR-06/A IUS/10 7   

TIROCINIO/WORKSHOP 4   

PROVA FINALE 6   

 


